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Revista Internacional de Políticas de 
Bienestar y Trabajo Social 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

Este modelo de carta de presentación deberá ser adjuntado junto con el artículo que se envíe a la revista. Por favor, asegúrese de que todos los datos aportados son correctos y que la carta está debidamente firmada por todos los autores en el mismo orden de autoría que figurará en el manuscrito. 
Estimado/a Director/a de la Revista Ehquidad (Revista Internacional de Políticas de Bienestar y Trabajo Social):


Revisadas las normas de publicación y las instrucciones facilitadas para la presentación de los trabajos, los autores del presente artículo consideramos que la revista Ehquidad resulta adecuada para la difusión de nuestro artículo, por lo que solicitamos sea revisado y se estudie la viabilidad para su publicación. 

El Título del artículo es _________________________________________, y los autores del mismo son _____________________________________________________________________________________________. 

A continuación los autores deberán explicar las contribuciones realizadas por cada uno de ellos en el artículo, por ejemplo el diseño de la investigación, redacción del texto, análisis de datos, correcciones formales, metodología, conceptualización, marco teórico, revisión, edición, escritura, supervisión, administración del proyecto, tablas y figuras, traducción… La autoría debe incluir y limitarse a aquellas personas que han contribuido sustancialmente en la elaboración del trabajo: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________


Añadir Fuente de Financiación (proyectos financiados para la investigación) si las hubiera: ______________- 

La persona encargada de mantener la correspondencia es _____________________________________, cuya institución de referencia es _________________________________________-, con dirección postal  ________________________________, página web ____________________________, email ___________________________________, y teléfono de contacto ______________________.

Los autores del artículo certifican que este no ha sido previamente publicado en otro medio de comunicación, y que además no ha sido enviado a otra revista para su consideración. 


Los autores se responsabilizan del contenido publicado y aceptan las modificaciones que sean oportunas para proceder a su publicación una vez concluidas las revisiones. 

CESIÓN DE DERECHOS Y DECLACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES

La Asociación Internacional de Ciencias Sociales y Trabajo Social (AICTS) como unidad editora de la Revista Ehquidad conserva los derechos patrimoniales (copyright) de las obras publicadas. Las obras se publican en edición electrónica bajo la licencia de “Creative Commons de Reconocimiento- no comercial-compartirIgual4.0Internacional) CC-BY-NC-SA.4.0., y se pueden copiar, usar, transmitir y exponer públicamente, haciendo siempre referencia a la Revista Ehquidad.
Los autor/es abajo firmantes transfieren los derechos de propiedad (copyright) del presente trabajo a la Asociación editora (NIF: G86717774) para las ediciones impresas y online. 

Se declara haber respetado los principios éticos de investigación y estar libre de cualquier conflicto de intereses. 

Fdo.

Autores del artículo 
Nota: A continuación se añadirán breves curriculum vitae de cada uno de los autores, indicando la referencia institucional de todos ellos así como su número ORCID). 
